บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนาและวัฒนธรรม
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................
กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................
สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                           ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                    รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน
	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา  ศาสนาและวัฒนธรรม

โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
 
1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตามศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	



3.  การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การสร้างบรรยากาศในห้องเรียนให้เอื้อต่อการเรียนรู้
	
	
	
	

	2.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง  สถานการณ์  
  แผนภูมิ แผนภาพ  วีดีทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความเหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหา
  และจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	3.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อเชื่อมโยง
  เข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	4.การใช้กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนเกิดแนวความคิดในเนื้อหาสาระที่กำลังจะเรียน
	
	
	
	

	5.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


4.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้สังคมศึกษา ศาสนา และวัฒนธรรม
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1. การให้ผู้เรียนมีส่วนร่วมในกิจกรรมตามสถานการณ์ต่าง ๆ ที่ครูกำหนด
	
	
	
	

	2. มีกิจกรรมส่งเสริมกระบวนการคิดและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์ของผู้เรียน
	
	
	
	

	3. มีการใช้สื่อการสอน/เทคโนโลยีที่เหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด 
	
	
	
	

	4. การใช้แหล่งเรียนรู้ ภูมิปัญญาท้องถิ่น เพื่อเชื่อมโยงกับเนื้อหาที่เรียน
	
	
	
	

	5. การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี สอดคล้องกับสภาพ
   การจัดการเรียนรู้
	
	
	
	

	6. มีการสรุปทบทวนความคิดรวบยอดของเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	

	7. จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์และเจตคติที่ดี
   ต่อการเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                 ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
........................................................................................................
คำชี้แจง  การนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพ
การปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	    ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =

	


	      ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


         3. การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย      =
	


          4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.สอนตรงตามจุดประสงค์ที่วางไว้ มีการอธิบาย / ทดลอง ตามลำดับ    
   ขั้นตอน ชัดเจน และเหมาะสมกับเนื้อหา   
	
	
	
	

	2.การใช้เทคนิคที่ส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการพัฒนาทักษะ  
   กระบวนการทางวิทยาศาสตร์
	
	
	
	

	3.กิจกรรมส่งเสริมให้นักเรียนเกิดการเรียนรู้อย่างมีส่วนร่วม
   ( การสร้างองค์ความรู้ / การปฏิบัติ ) 
	
	
	
	

	4.การใช้สื่อการเรียนรู้/อุปกรณ์ทดลองเหมาะสม
	
	
	
	

	5.การสรุปความคิดรวบยอดของเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	

	6.ฝึกนิสัยในการใช้และเก็บอุปกรณ์การทดลองได้อย่างถูกต้อง
	
	
	
	

	7.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/จัดกิจกรรมส่งเสริม
   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย      =
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                   ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
……………………………….

คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	    ด้านพฤติกรรมทั่วไป


        1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


         2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5. ความสามารถในการแก้ไขปัญหาปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	    ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


      3. การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ


	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


         4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้คณิตศาสตร์
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การอธิบายตามลำดับขั้นตอน ให้ง่ายต่อการเข้าใจของนักเรียน  
	
	
	
	

	2.การใช้เทคนิคการสอนที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคิดและการลงมือ
   ปฏิบัติ
	
	
	
	

	3.เลือกใช้กิจกรรมหรือแบบฝึก เอกสารการสอน ใบงาน ที่เหมาะสม   
   สอดคล้องกับความสามารถของผู้เรียน 
	
	
	
	

	4.สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด
	
	
	
	

	5.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	6.การสรุปความคิดรวบยอดของเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	

	7.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/จัดกิจกรรมส่งเสริม
   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                  ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	      ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	     ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


3.  การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


4.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน
	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาไทย
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การอธิบายตามลำดับขั้นตอน นักเรียนเข้าใจ  
	
	
	
	

	2.การใช้เทคนิคการสอนที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคิดและการลงมือ
   ปฏิบัติ
	
	
	
	

	3. สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด 
	
	
	
	

	4.การจัดกิจกรรมเพื่อพัฒนาทักษะการสื่อสาร ( ฟัง พูด อ่าน เขียน )
	
	
	
	

	5.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	6.การสรุปความคิดรวบยอดของเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	

	7.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/จัดกิจกรรมส่งเสริม
   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษาและพลศึกษา
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                  ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	     ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	      ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


 3. การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


 4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้สุขศึกษา และพลศึกษา
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1. อธิบายตามลำดับขั้นตอน เข้าใจง่าย เหมาะสมกับผู้เรียน
	
	
	
	

	2. การใช้เทคนิคการสอนที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคิดและการลงมือ
    ปฏิบัติ / ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการกลุ่ม
	
	
	
	

	3. สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด 
	
	
	
	

	4. กิจกรรมมีความเร้าใจและพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
    ทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล
	
	
	
	

	5.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	6.การสรุปความคิดรวบยอดของเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	

	7.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/จัดกิจกรรมส่งเสริม
   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี : 
คอมพิวเตอร์
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                   ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

ญ
	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้วิทยาศาสตร์และเทคโนโลยี : 
(คอมพิวเตอร์)
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	     ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	     ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


3. การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การใช้กิจกรรมกระตุ้นให้นักเรียนเกิดแนวความคิดในเนื้อหาสาระ
   ที่กำลังจะเรียน
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี : 

คอมพิวเตอร์
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1. อธิบายและสาธิตลำดับขั้นตอนง่ายต่อการทำความเข้าใจของนักเรียน
	
	
	
	

	2. การใช้เทคนิคการสอนที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคิดและการลงมือ
    ปฏิบัติ / ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการกลุ่ม
	
	
	
	

	3. สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด 
	
	
	
	

	4. ฝึกให้นักเรียนมีวินัยในการปฏิบัติงาน รู้จักเก็บรักษาอุปกรณ์ในการ
    เรียนอย่างมีระเบียบ 
	
	
	
	

	5.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	6.สรุปแนวคิดให้นักเรียนเห็นคุณค่าของการทำงาน และสร้างทักษะ
     กระบวนการทำงานให้นักเรียน
	
	
	
	

	7.จัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


แนวทางการนิเทศการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพ 

โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	     ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	     ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


3. การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้การงานอาชีพและเทคโนโลยี :
การงานอาชีพ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1. อธิบายและสาธิตลำดับขั้นตอนที่ง่ายต่อการทำความเข้าใจของนักเรียน
	
	
	
	

	2. การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ ผู้เรียนมีส่วนร่วมใน
    การคิดและการลงมือปฏิบัติ / ส่งเสริมทักษะกระบวนการทำงานและ   
    กระบวนการกลุ่ม
	
	
	
	

	3. สื่อการสอนสอดคล้องกับเนื้อหา 
	
	
	
	

	4. กิจกรรมส่งเสริมกระบวนการคิดและพัฒนาความคิดสร้างสรรค์
    ของผู้เรียน 
	
	
	
	

	5.ฝึกให้นักเรียนมีวินัยในการปฏิบัติงาน รู้จักเก็บ / รักษาอุปกรณ์เครื่องมือ
   ในการปฏิบัติงานอย่างถูกต้องและมีระเบียบ 
	
	
	
	

	6.การวัดและประเมินผลหลากหลายวิธี ตามสภาพจริง
	
	
	
	

	7.กิจกรรมส่งเสริมคุณธรรม จริยธรรม เห็นคุณค่าของการทำงาน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


          บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กิจกรรมแนะแนว
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กิจกรรมแนะแนว
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................ตำแหน่ง.......................................กิจกรรมแนะแนว
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................      
………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                 (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

     (..................................................)                                  ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
         หัวหน้ากิจกรรมแนะแนว                               รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอนกิจกรรมแนะแนว

โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติ               ด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	     ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	      ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


 3. การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


 4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกิจกรรมแนะแนว
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1. อธิบายตามลำดับขั้นตอน เข้าใจง่าย เหมาะสมกับผู้เรียน
	
	
	
	

	2. การใช้เทคนิคการสอนที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคิดและการลงมือ
    ปฏิบัติ / ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการกลุ่ม
	
	
	
	

	3. สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด 
	
	
	
	

	4. กิจกรรมมีความเร้าใจและพัฒนาความสามารถของผู้เรียน
    ทั้งเป็นกลุ่มและรายบุคคล
	
	
	
	

	5.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	6.การสรุปความคิดรวบยอดของเนื้อหาที่สอน
	
	
	
	

	7.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/จัดกิจกรรมส่งเสริม
   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                 ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอนกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ 
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	     ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


  2.ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ไขปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	
	
	


	      ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


3.  การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพการปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	
	
	


4.  การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ศิลปะ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1. อธิบายและสาธิตลำดับขั้นตอนง่ายต่อการทำความเข้าใจของนักเรียน
	
	
	
	

	2. การใช้เทคนิคการสอนที่นักเรียนมีส่วนร่วมในการคิดและการลงมือ
    ปฏิบัติ / ส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการกลุ่ม
	
	
	
	

	3. สื่อการสอนเหมาะสมกับเนื้อหาสาระและเวลาที่กำหนด 
	
	
	
	

	4. ฝึกให้นักเรียนมีวินัยในการปฏิบัติงาน รู้จักเก็บรักษาอุปกรณ์ในการ
    เรียนอย่างมีระเบียบ 
	
	
	
	

	5.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	6. กิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาความคิดสร้างสรรค์แก่นักเรียน
	
	
	
	

	7.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ/จัดกิจกรรมส่งเสริม
   การพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	
	
	


บันทึกการสอนแบบกัลยาณมิตรนิเทศ ครั้งที่......... ปีการศึกษา...............
       กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
      โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม  อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................................
ผู้รับการนิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล......................................................................................ตำแหน่ง.................................................                                                            กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
รับการนิเทศวันที่...........เดือน...................................พ.ศ.....................ชั้น................เวลา..............................
เรื่อง.....................................................................................................  ...........( ตามแผนการจัดการเรียนรู้ )
ผู้นิเทศ
ชื่อ-ชื่อสกุล....................................................................................ตำแหน่ง...................................................

กลุ่มสาระการเรียนรู้.......................................................................................................................................
สรุปผลการนิเทศ
1.ด้านบุคลิกภาพ..........................................................................................................................................
2.ด้านการจัดการชั้นเรียน..............................................................................................................................
3.การนำเข้าสู่บทเรียน....................................................................................................................................
4.การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน................................................................................................................
ข้อดีที่พบจากการนิเทศ
.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................

สิ่งที่ควรปรับปรุง

.....................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................................                                          
              ………………………………………ผู้นิเทศการสอน
                                         (.....................................................)
..............................................................                      ..................................................................         

 (........................................................)                                ( นางเพิ่มศรี  เมฆสวัสดิ์ )
     หัวหน้ากลุ่มสาระการเรียนรู้                                รองผู้อำนวยการกลุ่มบริหารงานวิชาการ
   เกณฑ์การตัดสิน/การตัดสินในแต่ละด้าน

	   ค่าเฉลี่ย  3.51  -  4.00              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดีมาก
   ค่าเฉลี่ย  2.51  -  3.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติอยู่ในระดับ ดี
   ค่าเฉลี่ย  1.51  -  2.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ พอใช้                           
   ค่าเฉลี่ย  1.00  -  1.50              หมายถึง              คุณภาพการปฏิบัติงานอยู่ในระดับ ปรับปรุง 



แนวทางการนิเทศการเรียนการสอน กลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
โรงเรียนพิษณุโลกพิทยาคม อำเภอเมือง จังหวัดพิษณุโลก
..................................................
คำชี้แจง  ในการนิเทศให้ใช้รายการนิเทศการเรียนการสอนเพื่อประกอบการนิเทศ โดยดูคุณภาพการปฏิบัติด้านพฤติกรรมทั่วไปและด้านพฤติกรรมการสอน ซึ่งอธิบายระดับคุณภาพ ดังนี้

คำอธิบายระดับคุณภาพของการปฏิบัติ


4
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดีมาก


3
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ดี


2
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  พอใช้


1
หมายถึง

คุณภาพของการปฏิบัติอยู่ในระดับ  ควรปรับปรุง
	     ด้านพฤติกรรมทั่วไป


1. ด้านบุคลิกภาพ
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การแต่งกายเหมาะสมกับกาลเทศะ
	
	
	
	

	2.บุคลิก ท่าทาง วาจาสุภาพ และเป็นมิตรกับผู้เรียน 
	
	
	
	

	3.ความเมตตา กรุณา เอื้อเฟื้อต่อนักเรียนทุกคนอย่างสม่ำเสมอ 
	
	
	
	

	4.พฤติกรรมที่แสดงออกมีความคิดสร้างสรรค์
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการควบคุมอารมณ์ของตนเองได้อย่างเหมาะสม
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	
	
	


2. ด้านการจัดการชั้นเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การตรงต่อเวลา
	
	
	
	

	2.การเตรียมความพร้อมก่อนการสอน
	
	
	
	

	3.ความสามารถในการควบคุมชั้นเรียน จัดห้องเรียนได้เหมาะสม
	
	
	
	

	4.ส่งเสริมและสนับสนุนให้นักเรียนได้แสดงความสามารถตาม
   ศักยภาพของแต่ละบุคคล
	
	
	
	

	5.ความสามารถในการแก้ปัญหาที่เกิดขึ้นเฉพาะหน้าในชั้นเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


	     ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน


3.  การนำเข้าสู่บทเรียน
	รายการนิเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.เทคนิคการนำเข้าสู่บทเรียนที่หลากหลาย น่าสนใจ เช่น เกม เพลง
   สถานการณ์ แผนภูมิ แผนภาพ  วีดิทัศน์ สื่อวีซีดี ฯลฯ มีความ
   เหมาะสมสอดคล้องกับเนื้อหาและจุดประสงค์การเรียนรู้
	
	
	
	

	2.การทบทวนความรู้และประสบการณ์เดิมของนักเรียน เพื่อ 
   เชื่อมโยงเข้าสู่บทเรียนใหม่
	
	
	
	

	3.การแจ้งจุดประสงค์การเรียนรู้แก่นักเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


4. การจัดกิจกรรมการเรียนการสอน

	รายการนิเทศกลุ่มสาระการเรียนรู้ภาษาต่างประเทศ
	ระดับคุณภาพ
การปฏิบัติ

	
	4
	3
	2
	1

	1.การใช้เทคนิคการสอนที่เน้นผู้เรียนเป็นสำคัญ กระตุ้นให้นักเรียนมี
   ส่วนร่วมในกิจกรรมตามสถานการณ์ต่างๆที่ครูกำหนดให้ด้วย
   ความกระตือรือร้น    
	
	
	
	

	2. มีการใช้สื่อการสอนที่สอดคล้องกับเนื้อหา
	
	
	
	

	3. มีการส่งเสริมทักษะกระบวนการคิดและกระบวนการกลุ่มเพื่อให้ 
    นักเรียนนำความรู้ไปใช้สื่อสารในชีวิตประจำวัน 
	
	
	
	

	4. ฝึกทักษะการฟัง การพูด การอ่าน และการเขียนให้สัมพันธ์กัน
    เพื่อเพิ่มและพัฒนาทักษะการสื่อสาร 
	
	
	
	

	5. ความสามารถในการเปรียบเทียบความแตกต่างระหว่างวัฒนธรรม
    ของเจ้าของภาษากับวัฒนธรรมของตนเอง
	
	
	
	

	6.การวัดและประเมินผลตามสภาพจริง หลากหลายวิธี 
	
	
	
	

	7. การจัดกิจกรรมส่งเสริมการพัฒนาคุณลักษณะอันพึงประสงค์ และ
    เจตคติที่ดีต่อการเรียน
	
	
	
	

	คะแนนเฉลี่ย        =
	


ด้านพฤติกรรมทั่วไป





ด้านพฤติกรรมการจัดการเรียนการสอน








